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CONSILIUL JUDETEAN [@Maniaz01?.eu

DIRECTIA RESURSE UMANE, ORGANIZARE, SALARIZARE
Ser\n él surse Umane, Organizare, Salarizare
J /21.02.2019

ANUNT
privind ocuparea prin transfer la cerere a functiei publice vacanta de
consilier | superior la Serviciul Strategii si Managementul Proiectelor —
Directia Investitii si Managementul Proiectelor

CONSILIUL JUDETEAN TIMIS anunta ca intentioneaza sa ocupe prin transfer la cerere functia publica de
executie vacanta:

> Consilier I superior la Serviciul Strategii si Managementul Proiectelor —
Directia Investitii si Managementul Proiectelor

1) Conditii de desfasurare:

a) Functionarii publici interesati vor depune cererile de transfer, insotite de un curriculum vitae si actul
administrativ care sa reiasa calitatea de functionar public si gradul profesional detinut, in termen de 20 de zile de
la data afigarii anuntului, la sediul Consiliului Judetean Timis, B-dul Revolutiei din 1989 nr.17, Timisoara, judetul
Timis, la Serviciul Resurse Umane, Organizare, Salarizare, cam.324.

b) In situatia in care sunt depuse mai multe cereri de transfer, se va organiza un interviu cu functionarii
publici solicitanti. Interviul se va organiza la sediul Consiliul Judetean Timis, B-dul Revolutiei din 1989, nr.17,
Timisoara, judetul Timis in data de 25.03.2019, ora 10.00, cam. 310.

2) Conditii generale de participare:

Candidatii trebuie sa ndeplineasca conditiile prevazute de art. 90 alin. (2) si alin.(5) din Legea nr.188/1999
privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare.

PALATUL ADMINISTRATIV, B-dul. Revolutiei din 1989 nr. 17, Timisoara, RO 300034;
Tel: 0256 406300, 0256 406400, 0256 406500; Fax: 0256 406306;
Adresa de e-mail: cjt@cjtimis.ro; Adreséd website: www.cjtimis.ro



CONSILIUL JUDETEAN TIMIS APROB

DIRECTIA INVESTITII S| MANAGEMENTUL PROIECTELOR
Serviciul Strategii si Managementul Proiectelor

e A

Informatii generale privind postul:

1.
2.
3.

Denumirea postului: CONSILIER | SUPERIOR

Nivelul postului: de executie

Scopul principal al postului: asigurarea initierii si managementul proiectelor europene
care au ca obiect realizarea de investitii publice finantate din surse publice si externe
nerambursabile in contextul indeplinirii obiectivelor strategiei economico-sociale de
dezvoltare ale Judetului Timis

Conditii specifice pentru ocuparea postului:

1.

2
3.

Studii de specialitate: studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalent in
domeniul ingineriei civile, specializarea: constructii civile, industriale si agricole
Perfectionari (specializari): -

Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): operare PC — nivel
mediu,

Limbi straine (necesitate si nivel de cunoastere): cunoasterea limbii engleze — nivel
mediu;

Abilitati, calitati si aptitudini necesare: asumarea responsabilitatii, capacitate de a rezolva
problemele, capacitate de implementare, autoperfectionare si valorificare a experientei
dobandite, capacitate de analiza si sinteza, capacitatea de planificare, capacitatea de a
lucra in echipa, respect fatd de lege si loialitate fatd de interesele institutiei;

Cerinte specifice: disponibilitate de a efectua deplasari in interes de serviciu;
Competenta manageriala: -.

Atributiile postului :

e Participa la implementarea proiectelor pentru care Consiliul Judetean Timis are
incheiate contracte de finantare, in calitate de membru al echipei de implementare, in
functie de expertiza personald, membru numit prin dispozitia Presedintelui CJT:

o In cazul participarii in cadrul echipelor de implementare a proiectelor cu
finantare nerambursabila, va semna o fisa detaliata de atributii in conformitate
cu specificul proiectului, legislatia in vigoare si competentele profesionale care
0 recomanda pentru respectiva pozitie, fisd care se va constitui ca anexa
complementara la prezenta fis3;

e Participa, dupa caz, la receptia la terminarea lucrérilor si receptia finala a lucrarilor
executate in cadrul proiectelor europene, conform HG 273/1994. actualizata in baza
Dispozitiei Presedintelui C.J. Timis;

e Urmareste indeplinirea clauzelor aferente contractelor de achizitie publica (proiectare,
lucrari, dirigentie de santier, furnizare de dotari tehnice) incheiate cu CJT ( ordin de
incepere, constituirea garantiilor de buna executie, stadiul fizic realizat, situatia platilor
realizate, probleme intampinate, etc.) pentru proiecte aflate in diferite etape de
pregatire;



* Se asigurd ca documentatiile premergatoare depunerii proiectelor europene care au
ca obiect investitii publice contin acele elemente tehnico-economice din legislatia in
domeniu (HG nr. 907 /2016 actualizats) (nota conceptuala, teméa de proiectare si/sau
caiet de sarcini), in acest sens:

o

Urmareste respectarea prevederilor legislative cuprinse in HG nr. 907 /2016 si
in alte acte legislative asociate (lege, ordin, hotarare, etc.) in elaborarea
documentatiilor tehnico — economice si corelarea acestora cu conditiile de
eligibilitate aferente fiecarui program de finantare;

Verificd din punct de vedere tehnic din perspectiva grilelor de verificare
prevazute in ghidul solicitantului daca sunt indeplinite conditiile de eligibilitate
ale proiectului pe perioada de pregatire si de implementare;

Dupa caz, intocmeste referate privind necesitatea si oportunitatea, caiete de
sarcini, teme de proiectare, note conceptuale, pentru investitiile repartizate, in
vederea contractarii achizitiilor publice de bunuri, servicii si lucrari in contextul
accesarii fondurilor nerambursabile:

Verificarea respectarii criteriilor de eligibilitate ~ specificate in  ghidul
solicitantului/aplicantului si anexele la acesta cu privire la nota conceptuala,
tema de proiectare, documentatia tehnico-economica;

Verifica existenta si corectitudinea documentelor aferente solicitarilor de plata
(plati partiale sau totale) aferente contractelor de servicii (proiectare), furnizare
de bunuri sau executia de lucrari - documente justificative - (contract, nota de
comanda, referate aprobate de ordonatorul principal de credite, facturs fiscala,
PV Receptie, centralizator si situatii de lucrari vizate de dirigintele de santier,
alte acte justificative);

Pentru obiectivele de investitii repartizate, tine evidenta garantiilor de buna
executie (constituire, valabilitate, restituire, etc.) aferente contractelor incheiate,
conform legislatiei in vigoare;

e Urmareste si monitorizeaza, dupd caz, in limitele de competenta si pregatirii
profesionale, derularea contractelor de achizitie incheiate in contextul accesarii si
absorbtiei fondurilor europene, conform proiectului aprobat, dupa cum urmeaza:

in derularea contractelor de lucrari, se are in vedere verificarea scriptica si
faptica, cu referire la asigurarea existentei, in totalitate, a documentelor care
trebuie sa existe la dirigintele de santier (dispozitii, certificate de calitate, PV
lucrari ascunse, PV de calitate, etc,), precum si verificarea pe teren a
lucrarilor executate, in conformitate cu procedura operationald a serviciului
$i/sau de criteriille de verificare impuse de catre finantator;

In derularea contractelor avand ca obiect achizitionarea de bunuri, se verifica
existenta acestora, functionalitatea, dacad este cazul, semnarea procesului
verbal de receptie cantitativd si calitativd, punerea in functiune unde se
impune, in concordanta cu prevederile contractuale si cerintele din caietul de
sarcini, in conformitate cu procedura operationala a serviciului si/sau de
criteriille de verificare impuse de catre finantator;

In derularea contractelor de prestari servicii — se verifica daci toate serviciile
prevazute in forma de angajament legal, au fost prestate in totalitate si cu
respectarea cerintelor calitative, a termenelor si conditiilor contractuale, se
receptioneaza prin semnarea procesului verbal de receptie, in conformitate
cu procedura operationald a serviciului si/ sau de criteriille de verificare
impuse de catre finantator.

* Are atributii in procesul de gestionare a asistentei financiare nerambursabile comunitare
$i urmareste gestionarea corecta a resurselor aferente programelor/proiectelor coordonate



din perspectiva respectarii legislatiei in vigoare care reglementeaza din punct de vedere
tehnic realizarea si receptia obiectelor de investitie publice;

e Verificarea proiectelor din punct de vedere al eligibilitatii, dupa caz, in vederea indeplinirii
conditiilor mentionate in notele conceptuale, tema de proiectare $i In contractul de servicii
de proiectare:

Urmareste respectarea prevederilor legislative cuprinse in HG nr. 907 /2016 si in alte
acte legislative asociate (lege, ordin, hotarare, etc.) in elaborarea documentatiilor
tehnico — economice si corelarea acestora cu conditiile de eligibilitate aferente fiecarui
program de finantare;

Pregateste documentele necesare privind platile (propunerea de angajare a unei
cheltuieli si angajament bugetar, ordonantare de plata):

Tntocme$te referate privind necesitatea si oportunitatea, note conceptuale, teme de
proiectare, caiete de sarcini, pentru investitiile repartizate, in vederea contractarii
achizitiilor publice de bunuri, servicii si lucrari in contextul accesarii fondurilor
nerambursabile;

Verifica existenta si corectitudinea documentelor aferente solicitarilor de plata in
colaborare cu celelalte compartimente ale CJT sau membrii UIP(plati partiale sau
totale) aferente contractelor de servicii (proiectare), furnizare de bunuri sau executia
de lucrari - documente justificative - (contract, nota de comanda, referate aprobate
de ordonatorul principal de credite, factura fiscala, PV Receptie, centralizator si situatii
de lucrari vizate de dirigintele de santier, alte acte justificative);

Dupa caz, pentru obiectivele de investitii repartizate, tine evidenta garantiilor de buna
executie (constituire, valabilitate, restituire, etc.) aferente contractelor incheiate,
conform legislatiei in vigoare;

Alte atributii

Tntocmeste rapoarte si proiecte de HCJ in vederea aprobarii proiectelor spre finantare
si propuneri pentru Dispozitii necesare desfasurarii optime a activitatilor specifice;
Adresele elaborate catre terti, se comunica cu confirmare de primire in scris, fax,
email;

Raspunde pentru oportunitatea si eficienta masurilor pe care le intreprinde, precum si
de corectitudinea datelor si informatiilor prezentate in lucrarile efectuate:

Urmareste si participéd la arhivarea documentelor serviciului, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

Respecta si aplicd cu strictete prevederile legale pe baza carora isi desfasoara
activitatea, cunoaste temeinic legislatia si alte reglementari legale;

Tntocmegte rapoarte, situatii privind investitille, atat cele proprii cat si cele ale
institutiilor subordonate, la cererea sefilor ierarhici;

Raspunde cu profesionalism in termenele stabilite la adresele repartizate si cu
respectarea stricta a intervalului de timp precizat;

Tntocmegte raspunsuri, conforme cu legislatia in vigoare si in limita competentelor sale
profesionale, la solicitarile formulate in baza Legii 544/2001 privind liberul acces la
informatiile publice;

Respectd si pune in aplicare procedurile de sistem si procedurile operationale,
aprobate la nivelul Consiliului Judetean Timis;

Respecta cerintele generale si specifice functionarii institutiei pentru realizarea si
mentinerea calitatii activitatilor pe care le desfasoars in conformitate cu standardul
SREN ISO 9001:2008 si cu documentatia sistemului de management al calitatii;
Respecta Regulamentul de organizare si functionare, precum si Regulamentul Intern
al Consiliului Judetean Timis;



o Indeplineste in limitele competentei si alte atributii rezultate din acte normative sau

incredintate de seful ierarhic sau de catre presedintele Consiliului Judetean Timis.

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului :

: 8

2
3
4

Denumire: CONSILIER

. Clasa: |

Gradul profesional: SUPERIOR

. Vechimea (in specialitatea necesara): minimum 7 ani in specialitatea studiilor necesare

exercitarii functiei publice

Sfera relationala a titularului postului:

1. Sfera relationala interna :

a) Relatii ierarhice :

- subordonat fata de : $ef serviciu, Director executiv, conducerea C.J.T.
- superior pentru : -

b) Relatii functionale : cu compartimentele functionale din aparatul de specialitate al
C.J.T.

c) Relatii de control: conform dispozitiilor primite si in baza prevederilor legislative:

d) Relatii de reprezentare: reprezinta serviciul/directia cu acordul sau la dispozitia sefilor
ierarhici, pentru fiecare situatie in parte.

2. Sfera relationala externa :

a) cu autoritati si institutii publice : Ministerul Dezvoltérii Regionale si Administratiei
Publice, Organisme Intermediare ale Autorititilor de Management, Institutia
Prefectului Timis, Inspectoratul Teritorial in Constructii, Primériile din judet.

a) cu organizatii internationale: - Colaboreaza cu personalul cu care institutia are
relati/acorduri de parteneriat sau de cooperare, la solicitarea conducerii, in limita
pozitiei ocupate in proiectele CJT.

b) cu persoane juridice private : operatori economici in derularea contractelor incheiate
cu C.J.T. si cu unitati din subordinea C.J.T.

3. Limite de competenta:- in limita dispozitiilor sefului ierarhic.

4. Delegarea de atributii si competenta:- in limita dispozitiilor sefului ierarhic.
intocmit de :

1. Numele si prenumele/ Adriana DEACONU

2. Functia: Sef Servici

3. Semnaturg.., .. R

4. Data....n K020

Luat la cunostinta de c

1.
2.

tre ocupantul postului
Numele si prenumele:
Semnatura......................

Contrasemneaza :

G D

Numele si prenumele: Mugurel BORLEA
Functia: Director executiv _
Semnafura,.........

Data. 2| €72 90?(1(' _______



